Методические указания к  выполнению  домашних  контрольных работ

по дисциплине ОП.01 «Экономика      организации».
для специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Промежуточный контроль знаний самостоятельного обучения – домашняя контрольная работа.
Контрольная работа является составной частью самостоятельной работы студента заочной формы обучения по освоению программы дисциплины и предусматривает письменное изложение ответов на вопросы задания.
Контрольные работы составлены в 20-ти вариантах, каждый вариант  включает четыре теоретических заданий  согласно № варианта и практическое задание.

При выполнении контрольной работы рекомендуется:

· внимательно прочитать вопросы задания;

· подобрать необходимую литературу и другие источники информации по   предлагаемому заданию;
· выбрать из литературных источников материал, касающийся непосредственно вопроса,

· систематизировать полученные в ходе самостоятельного изучения теоретические знания по дисциплине,

· продумать последовательность изложения подобранной информации, а также  алгоритм выполнения, методы и способы выполнения.

При  выполнении заданий контрольной работы  необходимо обращать внимание на четкость и конкретность изложения, на отсутствие в ответе информации, не относящейся к теме.
Изложение материала не должно быть формой механического переписывания или копирования текста литературных источников, а носить исследовательский характер.

         В конце работы следует привести список использованной литературы, необходимо подписать и указать дату ее выполнения.

         Не допускается выполнение работы в неполном объеме.

         Законченная и оформленная работа сдается на проверку. Полученные в ходе проверки замечания исправляются, после чего контрольная работа засчитывается и сдается.
          Контрольная работа выполняется в обычной тетради с двух сторон листа рукописным, разборчивым текстом. Объём тетради для одной контрольной работы - не менее 12 листов. С края листа должно быть оставлено поле для заметок преподавателя.
          Допускается выполнение контрольной работы с помощью применения персонального компьютера,  шрифт TIMES NEW ROMAN, кегль 12, межстрочный интервал- 1,25.

Контрольная работа начинается с титульного листа, оформленного согласно образцу (Приложение 1). Объём контрольной работы- 12-20 листов формата А4.  Отклонение от требуемого объема: не более 2 страниц. 

        Поля страницы А4 следующие: Справа -10 мм,   Слева -30 мм,    Сверху -20 мм,    Снизу- 20 мм Страницы работы нумеруются, кроме титульного листа. Каждый вопрос задания начинается с нового листа.                                                                                                                                                                                                                                                                                             
        В конце работы указывается перечень литературы, использовавшейся при выполнении заданий, оформленный в соответствии с требованиями методических рекомендаций не менее  5 источников.

       Последний, чистый лист бумаги, должен быть оставлен для рецензии преподавателя. 

       Вариант контрольной работы соответствует последней цифре персонального шифра студента. Например: персональный шифр студента-5. Номера заданий: для контрольной работы: 5,15,25,35 , практическое задание: 5          
Контрольные работы должны быть сданы за две недели до начала сессии.
Варианты контрольной работы по дисциплине 

для специальности080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

	Вариант
	Номера заданий
	Вариант
	Номера заданий

	1
	1    11    21    31        
	11
	41 51    61    71

	2
	2    12    22    32     
	12
	42 52    62    72

	3
	3    13    23    33        
	13
	43 53    63    73

	4
	4    14    24    34       
	14
	44 54    64    74

	5
	5    15    25    35       
	15
	45 55    65    75

	6
	6    16    26    36       
	16
	          46 56     66    76

	7
	7    17    27    37       
	17
	          47 57     67    77

	8
	8    18    28    38      
	18
	          48 58    68     78

	9
	9    19    29    39      
	19
	          49  59    69    79

	10
	10  20    30    40       
	20
	          50  60    70    80


Вопросы   контрольной работы по дисциплине ОП.01  Экономика      организации.
         для специальности 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям.

1. Экономика организации,  как наука  и ее развитие.

2. Субъекты, объекты и ресурсы экономики.

3. Организация - важнейшее звено в решении основной экономической проблемы.

4. Понятие организации, ее признаки, классификация по признакам.

5. Классификация организационно-правовых форм организаций.

6. Организационно-правовые формы организаций.      

7. Основные виды хозяйственных товариществ, принципы их организации. 

8. Основные виды хозяйственных обществ, принципы их организации.

9. Производственные кооперативы. 

10. Государственные и муниципальные унитарные организации.

11. Казенные предприятия.

12. Порядок создания и ликвидации организаций. 

13. Предпринимательство, как самостоятельная сфера деятельности.

14. Субъекты и формы осуществления предпринимательской деятельности.           

15. Принципы предпринимательской деятельности.           

16. Виды предпринимательской деятельности.

17. Виды и формы собственности, их особенности.

18. Формы и методы государственного регулирования деятельности организаций. 

19. Нормативные правовые аспекты, регламентирующие деятельность организаций. 

20. Основные факторы  внешней среды.

21. Производственная структура. Типы производственной структуры.

22. Производственный и технологический процесс: понятие, содержание и структура. 

23. Производственный цикл, его структура. 

24. Формы организации производства.

25. Организационная структура управления организацией.

26. Понятие реструктуризации. Стратегия и этапы реструктуризации. 

27. Сущность, виды и процедуру банкротства.

28. Классификация элементов основного капитала и его структура. 

29. Экономическая сущность и принципы аренды.

30. Лизинг как форма аренды.

31. Учет и оценка основных фондов. 

32. Износ  и амортизация основного капитала. Понятия физического и морального износа. 

33. Расчет амортизационных начислений линейным методом.

34. Расчет амортизационных начислений нелинейным методом. 

35. Амортизационный фонд: формирование, использование. 

36. Показатели эффективности использования  основных фондов. 

37. Оборотные средства: их состав и структура. Собственные и заемные оборотные средства.

38. Определение в потребности  в оборотном капитале. Нормируемые и ненормируемые оборотные средства. 

39. Показатели эффективности использования оборотных средств 

40. Понятие логистики. Роль, задачи и функции логистики.

41. Понятие финансов организации, их значение и сущность.

42. Функции и принципы  финансов организации. 

43. Капитальные вложения, их сущность.

44. Инвестиции. Виды инвестиций.

45. Жизненный цикл товара. Этапы жизненного цикла.
46. Качество и  конкурентоспособность продукции
47. Понятие трудовых ресурсов организации. 

48. Показатели обеспеченности трудовыми ресурсами.
49. Нормирование труда. Виды норм и методы нормирования труда. 

50. Характеристика производительности труда. Методы измерения производительности труда.

51. Расчет показателей производительности труда и пути их повышения. 

52. Тарифная система оплаты труда.

53. Формы и системы оплаты труда согласно положения Трудового кодекса.  

54. Бестарифная система оплаты труда: сущность и виды. 

55. Понятие состава издержек производства обращения.

56. Смета затрат на производство и реализацию продукции (работ, услуг), калькуляция себестоимости и ее значение.

57. Безубыточный объем выпуска и продаж. Пути снижения себестоимости продукции.
58. Цена, функции цен.
59. Ценовая политика организации.

60. Цели и этапы ценообразования.

61. Методы  формирования цен.
62. Виды и системы цен.
63. Доход организации, его сущность и значение.
64. Прибыль организации - основной показатель результатов хозяйственной деятельности. 

65. Сущность прибыли, её источники и виды. Факторы, влияющие на величину прибыли.

66. Понятие рентабельности. Виды рентабельности.

67. Организация планирования в организации. Принципы планирования.  
68. Классификация планов.
69. Сетевые методы планирования. 
70. Бизнес-планирование:  сущность, требования к  его оформлению.
71. Содержание  бизнес-плана,
72. Понятие финансирования. Классификация форм и видов финансирования. 
73. Сущность кредита и его необходимость в деятельности организаций.
74. Сущность налоговой системы. 
75. Принципы и функции налогов.
76. Основные виды налогов: прямые и косвенные. 
77. Задачи экономического анализа и его приемы.

78. Анализ эффективности использования основного капитала, материальных и трудовых ресурсов организации. 
79. Анализ финансовой деятельности, финансовая устойчивость, платёжеспособность ликвидность баланса, кредитоспособность.
80. Экономическая эффективность организации и методика ее расчета. 
Практические задания по дисциплине «Экономика      организации» для специальности080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
Задача 1. 2.07.99 г: банк принял в межбанковский депозит денежные средства в сумме 80 тыс. руб. сроком на 7 дней по ставке 24, 9%.Определить сумму возврата банком по указанному депозиту.
           Задача 2.Клиент имеет вексель на 10000 руб., который он хочет учесть 01.03.98 г. в банке по сложной учётной ставке, равной 7%. Какую сумму он получит, если срок погашения векселя 01.08.98 г.? 
         Задача 3.  Рассчитать зарплату рабочего по сдельно-премиальной системе оплаты труда по следующим данным:
- норма затрат труда 0,4 часа на одно изделие; расценка за одно изделие 15 руб.;

- отработано 176 часов и произведено 485 изделий;

Премия выплачивается за 100% выполнение норм в размере 8 % от сдельного заработка и за каждый процент превышения 0,5 % от сдельного заработка. Определить ЗП работника. 
Задача 4. Рассчитать заработок по сдельно-прогрессивной системе оплаты труда по следующим данным: норма затрат труда на деталь – 2 часа; произведено 100 деталей по расценке 30 руб. за одну деталь; отработано 22 смены по 8 часов каждая. За детали, произведенные сверх нормы, оплата производится по расценкам, увеличенным в 1,5 раза.

Задача 5. Труд сотрудника оплачивается по повременно-премиальной системе. Его оклад составляет 3000 рублей в месяц и премия 20% оклада. Сотрудник уходит в отпуск с 20.11.2005 года на 28 календарных дней. Рассчитать отпускные (расчетный период отработан полностью) и зарплату за ноябрь, если из 22 рабочих дней отработано 15. 
Задача 6. Объем реализованной продукции за квартал – 500 000 рублей. Средний остаток оборотных средств –200 000 рублей. Рассчитать коэффициент оборачиваемости оборотных средств, период оборота.

Задача 7. Себестоимость товарной продукции за квартал составляет – 600 000 рублей, материальные затраты составляют 60%, длительность производственного цикла - 10 дней. Рассчитать норматив оборотных средств НЗП. 

         Задача 8. Предприятие выпускает продукции за год в количестве 10 000 ед. Себестоимость изделия 75 000 руб., цена изделия на 25 % превышает его себестоимость. Среднегодовой остаток оборотных средств 30 000 т.р. Длительность производственного цикла изготовления изделия 5 дней, коэффициент нарастания затрат в НЗП 0,5. Определить норматив оборотных средств в НЗП и оборачиваемость оборотных средств предприятия. 
Задача 9.Определить возможное увеличение  прибыли при реализации партии товаров.  Фирма закупает дополнительную партию товаров на сумму 200 у.д. Средняя торговая надбавка составляет28%. Сложившаяся рентабельность продажи товаров составляет в среднем 2% к обороту.
Задача 10.Определить сумму высвобождаемых из оборота оборотных средств при ускорении оборачиваемости по сравнению с предшествующим периодом на 4 дня и при среднедневном объеме продажи на сумму 14,4 у.д

Задача 11.Определить возможный эффект от рекламы в торговой фирме.

В фирме условно-годовой товарооборот составляет 4000 д.ед. После проведения рекламы он может составить (исходя из аналогичных мер в прошлом) 4600 д.ед. Сложившаяся рентабельность до рекламы – 3% к обороту. Расходы на рекламу – 15 д.ед

Задача 12.Определить возможную прибыль фирмы за счет достижения равномерности декадных поставок продукции. В фирме принимаются меры по достижению равномерности поставок продукции по декадам за счет совершенствования договорной работы. Если раньше доля поставки в третьей декаде составляла 50%  объема поставок месяца, то после реализации определенных мер намечается ее снизить до 35%. 

Задача 13.Определить возможный экономический эффект от управленческого решения по укреплению трудовой дисциплины в фирме, где намечается сокращение потерь рабочего времени с 25 до 15% фонда рабочего времени. 
Задача 14.Определить экономический эффект применения в торговой фирме самообслуживания вместо применяющейся традиционной формы продажи.

Известно, что ПТ в таком случае обычно возрастает. Определено, что ее прирост в фирме может составить 12% при прежнем уровне товарооборота, равном 54 д.ед. Новый товарооборот за период может составить 600 д.ед

Задача 15.Определить: 1.Экономию численности рабочих за счет механизации и автоматизации производственного процесса. 2.Рост производительности труда работающих. Исходные данные:

	 Показатели
	Ед. измерения 
	Значения показателя 

	
	
	 Базисный

период
	 Отчетный
  период

	 Трудоемкость изготовления
единицы продукции
	 н/ч
	 30
	 25

	 Выпуск продукции
	 шт/час
	 1650
	 1650

	 Эффективный фонд времени 1 рабочего
	 часов/г
	 1860
	 1860

	 Коэффициент  выполнения норм
	 
	 1.15
	 1.20


          Задача 16.Определить рост производительности труда работающих за счет влияния технико-экономических факторов. Исходные данные.

	Показатель 
	 Значения показателя

	
	 Баз.год
	 План.год

	 1. Относительное увеличение (+), уменьшение (-) чис-
ленности (чел) за счет:
-повышение технического уровня производства  
-усовершенствование управления и организации производства   
-изменение объема и структуры производства
2.Выпуск товарной продукции, тыс.руб.  
3. Выработки товарной продукции на
на одного работающего, тыс.руб. 
	 




340

4.25
	 

-20
-10
+3
355

-


            Задача  17.Определить изменение производительности общественного труда за период , если произведенный национальный доход в текущих ценах увеличился с 131480 до 420200 млрд. руб. (цены за период выросли на 220 %), а численность трудоспособного населения, занятого в производстве национального дохода, сократилась с 70,85 до 68,48 млн. чел. 

           Задача  18.Товарооборот продовольственного магазина в отчетном периоде 160 млн. руб. в текущих ценах, а численность продавцов была равна 22 чел. Выработка на одного продавца в базисном периоде составила 7 млн. руб. Цены в отчетном периоде по сравнению с базисным уменьшились на 8%. Определить изменение выработки в отчетном периоде по сравнению с базисным.

Задача  19.Выручка от реализации продукции составила 800 тыс. руб., затраты на производство и реализацию продукции — 680 тыс. руб., прибыль от реализации имущества — 15 тыс. руб., прибыль от внереализационных операций — 14 тыс. руб., убытки от содержания жилого фонда — 45 тыс. руб. Определите чистую прибыль и рентабельность продукции

Задача 20. Годовой объем реализации продукции по плану — 2 ,5 млн руб., фактически выпущено продукции на сумму 2,7 млн руб. Плановая себестоимость годового выпуска продукции намечалась в размере 2,3 млн руб., фактически она снизилась на 8%. 

Определите плановую и фактическую прибыль, плановый и фактический уровень рентабельности продукции
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